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Arade seminariedeltagare,

Tack for inbjudan att diskutera nordiskt forsvarssamarbete tillsammans med
mina nordiska kollegor.

Sveriges Forsvarsmakt genomgar nu en stor forandring. De senaste tio aren har
detta fort oss en lang bit pa vag mot en struktur med direkt gripbara férband som
kan anvandas flexibelt for bade nationella som internationella uppgifter.

Det kommande svenska forsvarsbeslutet innebér att varnplikten blir vilande och
att all rekrytering till Férsvarsmakten kommer att bygga pa frivillighet. Anstéllda
och kontrakterade soldater och sjéman gor att vi far direkt anvandbara och
tillgangliga forband. Varnplikten foreslas bli vilande, for att i ett forsamrat
omvarldslage kunna aterinforas.

Malet ar att skapa och infora ett hallfast personalforsérjningssystem, med
frivillighet istéallet for varnplikt och ett nytt officerssystem.

Vi siktar pa en forbandsstruktur med hogre tillganglighet och anvandbarhet &n
vad vi har for nérvarande. Idag satter vi upp nya forband infor varje insats i en
sarskild utlandsstyrka. | framtiden kommer samtliga forband vara staende eller
kontrakterade och kunna genomfora bade nationell och internationell tjanst.

| ar paborjar ungefar 7500 man och kvinnor sin grundutbildning. De kommer att
utgora rekryteringsbasen for den nordiska stridsgruppen som star i beredskap
2011, och forhoppningsvis utgora starten pa ett system med anstéllda och
kontrakterade soldater och sjoman.

Transformeringen av officerssystemet &r en stor utmaning. Vi har tagit ett stort
steg genom att infora specialistofficerare. De forsta paborjade sin anstallning i
Forsvarsmakten forra sommaren och framéver kommer andelen
specialistofficerare att 6ka markant.



| framtiden kommer en storre del av officerarna att tjanstgora i falt och till sjoss,
medan andelen hogre stabsofficerare kommer att bli farre. En sadan
omstrukturering tar med nddvandighet tid.

Alla har vet att vart reformeringsarbete genomfors med ekonomiska
restriktioner. Forsvarsmakten ar hart pressad och vi har varit tvungna att gora
ambitionsforandringar inom vissa delar av var verksamhet.

Ett fundamentalt problem har att géra med kritisk massa och svarigheten med att
bibehalla tillrackligt formagedjup. Antalet operativa forband blir farre och farre
som ett direkt resultat av minskade anslag som bland annat beror pa
teknologiutveckling och 6kande styckkostnader.

Samarbete med andra lander &r darfor en metod for att bevara
kostnadseffektivitet i produktionen av militara formagor. Genom harmonisering
av operativa behov och krav pa materiel kan vi bredda basen for samarbete for
effektiv formageutveckling. Norden som helhet blir en stérre kund &n ett enskilt
land.

Vi har lange samarbetat med de nordiska landerna, men nu &r det dags for ett
fordjupat nordiskt forsvarssamarbete. Vi har i stort liknande politiska och
kulturella vérderingar, vi ar geografiskt néra varandra och har liknande
strategiska utmaningar. Fa nationer med stor likhet borgar for ett effektivt
samarbete.

Idag arbetar svenska forband tillsammans med enheter fran andra lander i
komplexa insatser Over hela vérlden, inom alla arenor. I Afghanistan och Kosovo
sker det inom ramen for NATO. | operation ATALANTA utanfér Somalia,
liksom tidigare i Tchad, deltar vi i en EU-insats. Insatserna i Liberia och Libanon
genomforde vi under FN:s ledning.

Multinationella 6vningar spelar en stor roll och just idag ar den sista dagen av en
stor multinationell flygévning i norra Sverige, Loyal Arrow. Malet &r att
sakerstalla att vara forband kan arbeta pa ett effektivt och sakert sétt i olika
multinationella sammanhang.



Jag vill avsluta med att sammanfatta att det nu &r viktigt att vi skapar rétt
forvantningar — hos var egen personal, hos allméanheten och hos andra nationer.

Ett nordiskt samarbete ger goda mojligheter till ndra samarbete i internationella
insatser, var geografiska narhet ger stora mojligheter till samarbete i
styrkeproduktion, och sékerhetspolitiskt starker vi stabiliteten och formagan i
norra Europa. Ett viktigt komplement till NATO och EU.

Samarbetet pagar for fullt, men det innebar inga stora kostnadseffekter pa kort
sikt. De stora effekterna och vinsterna bygger pa integration och systemlikhet.
Det vi maste halla i minnet &r att samarbetet ar en forutsattning for att klara de
operativa behoven pa lang sikt.

Slut



