
 

 FÖRSVARSMAKTENS 
INTERNA BESTÄMMELSER 

   

 

 FIB 2023:5 
 Utkom från trycket 

 2023-03-31 

 

Försvarsmaktens interna bestämmelser om ändring av Försvarsmaktens 

interna bestämmelser (FIB 2022:6) med arbetsordning för Försvarsmak-

ten; 

 

beslutade den 31 mars 2023. 

 

 Försvarsmakten föreskriver i fråga om Försvarsmaktens interna bestämmelser 

(FIB 2022:6) med arbetsordning för Försvarsmakten (FM Arbo)  

dels att 3 kap. 2 §, 5 kap. 38 §, 10 kap. 2 §, 13 kap. 1 och 11 §§ och bilagorna 

4 och 6 samt att bilaga 9 avsnitt 1.3 första punkten ska ha följande lydelse,  

dels att det ska införas ett nytt kapitel, 22 a kap., en ny paragraf, 3 kap.  

29 a §, och närmast före 3 kap. 29 a § en ny rubrik, samt att det i bilaga 7 ska in-

föras ett nytt avsnitt 3.1 av följande lydelse. 

 

3 kap. 

 

2 § Överbefälhavaren stöds i sin ledning av myndigheten av generaldirektören, 

chefen för försvarsstaben, chefen för operationsledningen, chefen för militära 

underrättelse- och säkerhetstjänsten, Sveriges militära representant vid Nord- 

atlantiska fördragsorganisationen samt Europeiska unionen (MILREP), samt 

chefsjuristen, ekonomidirektören och personaldirektören inom deras respektive 

ansvarsområden. 

 

Sveriges militära representant vid Nordatlantiska fördragsorganisationen 

samt Europeiska unionen (MILREP) 

29 a § För att representera Sverige i militära frågor vid Nato finns  
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MILREP. Till stöd för MILREP är personal ur Försvarsmakten placerad vid Sve-

riges delegation vid Nordatlantiska fördragsorganisationen (Natodelegationen). 

Personalen leds av MILREP. 

 

5 kap.  

 

38 § I Försvarsmaktens strategiska plan ingår även uppdrag och order från över-

befälhavaren till: 

- chefen för försvarsstaben, 

- chefen för operationsledningen, 

- chefen för militära underrättelse- och säkerhetstjänsten, och  

- MILREP. 

Planen ska också innehålla preliminära uppdrag för nästkommande försvars-

beslutsperiod till samma chefer.  

 

10 kap. 

 

2 § Överbefälhavaren beslutar Försvarsmaktens strategiska plan, överbefälhava-

rens planverk för försvarsplaneringen, instruktioner till MILREP, Försvars-

maktsorder (FMO), doktrin, Försvarsmaktens uniformsreglemente och Försvars-

maktens budgetunderlag, samt i andra ärenden av stor ekonomisk eller princi-

piell betydelse. Av 2 kap. 8 § förordningen (2000:605) om årsredovisning och 

budgetunderlag följer att överbefälhavaren ska besluta Försvarsmaktens årsredo-

visning.  

 Övriga beslutsmandat framgår av denna arbetsordning med tillhörande dele-

gationsordningar. 

 

13 kap. 

 

1 § Chefen för strategienheten har verksamhetsansvar för verksamheten vid stra-

tegienheten. 
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I ansvaret ingår att biträda chefen för försvarsstaben i dennes verksamhetsan-

svar enligt 12 kap. genom att inrikta och följa upp: 

1. utarbetandet av underlag för överbefälhavarens militärstrategiska ledning, 

2. Försvarsmaktens arbete med försvarsplanering, inkluderande bl.a. led-

ningen av beredningen av överbefälhavarens planverk för försvarsplanering, 

3. Försvarsmaktens strategiska planering, innefattande bl.a. beredningen och 

uppföljningen av den strategiska planen (FMSP) och övriga underlag inför rege-

ringens beslut om inriktning för Försvarsmakten, 

4. Försvarsmaktens policy för internationella relationer, 

5. samordningen av de militärstrategiska funktionerna, och 

6. Försvarsmaktens arbete med studier, forskning, och utveckling, samt 

7.  övriga i 13 kap. angivna, ansvarsområden. 

I ansvaret ingår även att leda beredningen av instruktioner till MILREP. 

 

11 § I ansvaret ingår även att leda beredningen av internationella stabsbefatt-

ningar och underlag för Regeringskansliet vid instruktionsarbetet till de svenska 

representationerna/delegationerna vid EU, FN och OSSE. 

 

22 a kap. Sveriges militära representant vid Nordatlantiska fördragsorgani-

sationen samt Europeiska unionen (MILREP) 

1 § MILREP har under överbefälhavaren verksamhetsansvar för Sveriges mi-

litära representation vid Nato. 

 I ansvaret ingår att företräda överbefälhavaren vid Militärkommittén samt 

att leda Försvarsmaktens verksamhet vid Sveriges delegation vid Nordatlan-

tiska fördragsorganisationen (Natodelegationen). 

____________ 

Denna författning träder i kraft den 1 april 2023. 

  

 

Micael Bydén 

                  Helene Arango Magnusson 
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Bilaga 4 

 

 

Bilaga 4 Lydnadsförhållanden i uppdragsstrukturen 

 

 

 

 
 ÖB

C FST
 

C OPL
 

C Must
 

RIKSHVC
 

FVC
 

MC
 

AC
 

C SF
 

LSC
 

LOGC
 

FM UTBC
 

C HKV
 

C Ast, C LG, C I 13, C I 19, 
C I 21, C K 3, C K 4, C P 4, C P 7, 

C P 18, C A 8,C A 9, C Lv 6, 
C Ing 2, C T 2, C MSS, C 

SWEDEC, C SkyddC

C MS, C 1. ubflj, 3. sjöstriflj, 
C 4. sjöstriflj, C Amf 1, C Amf 4, 

C MarinB, C SSS
 

C FS, C F 7, C F 16, C F 17, 
C F21, C Hkpflj, C LSS

 

 C HvSS, C MR Norr, 
C MR Mitt, C MR Väst, 

C MR Syd
 
 

C SFL
 

 
C LedR, C FMTIS, C FM 

UndSäkC
 
 
 

 
C FMLOG, C FMTS, C FömedC

 
 

C FM HRC, C MHS K, C MHS H
 

C FST, C Must, C OPL,
 SÄKINSP, FIHM, FLYGSÄKINSP,

 C REV
 

C SOG
 

 Uppdragsstrukturen i GRO

 

MILREP
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Bilaga 4 

 
 ÖB

C FST
 

C OPL
 

C Must
 

RIKSHVC
 

FVC
 

MC
 

AC
 

C SF
 

LSC
 

LOGC
 

FM UTBC
 

C HKV
 

C Militärbas
 

C Militärbas
 

C Militärbas
 

C Militärbas
 

C SFL
 

C Militärbas
 

C Militärbas
 

C Militärbas
 

C FST, C Must, C OPL,
 SÄKINSP, FIHM, FLYGSÄKINSP,

 C REV
 

C Militärbas
 

 Uppdragsstrukturen i KRO

 

MILREP
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Bilaga 6 

 

Begreppsförklaringar 

 

  

Begrepp Betydelse 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   

 

KROV Krigsorganisationsvärdering 

  

MILREP Sveriges militära representant vid Nordatlantiska 

fördragsorganisationen samt Europeiska unionen 

  

Order Tvingande befallning som avser uppgifter, resur-

ser och insats- och handlingsregler vid utövande 

av militär befälsrätt.  

Order som av tidsskäl utfärdas muntligt ska 

snarast möjligt dokumenteras i krigsdagbok eller 

annan formell handling.  

Order kan innehålla bestämmelser eller till-

lämpningar av rättsregler. Ett exempel är hand-

lingsregler (ROE, Rules Of Engagement) för op-

erationer som kan innebära en snävare tillämpning 

av lagar och förordningar och/eller en annan till-

lämpning av exempelvis anvisningar i hand-

böcker, manualer och instruktioner. 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -   
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3.1 Instruktioner till MILREP 
 

Nr Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Får delegeras  Kommentar 

 Försvarsmaktens interna bestämmelser (FIB 2022:6) med arbetsordning för Försvarsmakten  

1.  instruktioner till MILREP 10 kap. 2 § överbefälhavaren avdelningschef vid 

FST 
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Bilaga 9 

 

1.3 Tillsättning och placering till särskilda befattningar 

 Besluta/befogenhet att Regelverk Beslutande Får delegeras Kommentar 

1.  föreslå placering på befattning som  

- chef för Försvarsstaben, 

- chef för enheten för ledning av oper-

ationer, 

- Sveriges militära representant vid 

Nordatlantiska fördragsorganisat-

ionen samt Europeiska unionen, 

-  militär rådgivare vid Sveriges stän-

diga delegation vid OSSE och 

- den till tjänsteställningen högste mili-

täre tjänstemannen vid EU:s militära 

stab 

Bilaga 2 till förordningen 

(2007:1266) med instrukt-

ion för Försvarsmakten 

överbefälhavaren 

 

 

nej  

 


