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Forsvarsmaktens foreskrifter om tillampning av officersforordningen
(2007:1268);

beslutade den 27 juni 2012.

Forsvarsmakten foreskriver med stdd av 9, 21 och 24 88 officersforordningen
(2007:1268) foljande.

1 § I denna foreskrift finns FOrsvarsmaktens bestimmelser om antagning till och
skiljande fran grundlaggande och sarskild officersutbildning inom Férsvarsmak-
ten, tjanstegrader i Forsvarsmakten samt tjanstestéllningar i Forsvarsmakten.

Grundlaggande officersutbildning

Antagning till grundlaggande officersutbildning

2 8§ For att bli antagen till grundldggande officersutbildning krévs att den stkande
1. uppfyller kraven i 9 § officersforordningen (2007:1268),
2. lamnat en ans6kan om antagning till grundldggande officersutbildning inne-
hallande samtliga efterfragade uppgifter, samt
3. genomfort Forsvarsmaktens officerstest, som utgoér underlag for fortsatt ur-

val, och dar lamnat samtliga efterfragade uppgifter om sig sjalv.
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3 § For att ga vidare i urvalet ska den sokande

1. avlagt gymnasieexamen enligt skollagen (2010:800) och lag (2010:801) om
inférande av skollagen (2010:800), och

2a. genomfort varnplikt enligt lag (1994:1809) om totalforsvarsplikt med god-
kénda betyg, eller

2b. genomfort godkand aspirantutbildning, enligt forordning (2009:4) om
grundlaggande militarutbildning inom Férsvarsmakten, eller

2c. genomfort godkénd grundldggande och kompletterande militar utbildning
med inriktning mot officersutbildning enligt férordning (2010:590) om grundlag-
gande och kompletterande militér utbildning inom Férsvarsmakten, eller

2d. varit anstélld som gruppbefal, soldat eller sjoman inom Forsvarsmakten
under minst sex manaders provanstallning, och

3. bedémas vara lamplig som officer med hénsyn till personliga egenskaper
och laglydnad, samt

4. bedoémas vara lamplig som officer med hansyn till halsotillstand samt fysisk
och psykisk status.

4 8 Om antalet sokande som uppfyller kraven enligt 3 § &r fler &n som kan bere-
das mojlighet att genomfora antagningsprovning ska urvalet till sadan prévning
grundas pa

1. bedémningen av de uppgifter som stkande l&mnat avseende kraven enligt
38§ 3-4,

2. s6kandes utbildning, tjanstgoring eller annan relevant militar erfarenhet fran
Forsvarsmakten eller frivillig forsvarsorganisation, samt

3. for Forsvarsmakten relevant civil utbildning, certifiering eller arbetslivserfa-
renhet.

Vid behov av ytterligare urval far detta, utover vad som framgar av forsta
stycket, grundas pa sokandes intresse for viss inriktning som motsvarar Forsvars-

maktens behov.
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5 8§ En s6kande som uppfyller kraven enligt 3 § och valts ut for fortsatt provning
enligt 4 § ska genomféra antagningsprovning vid vilken sfkanden testas och be-

doms i forhallande till de krav som anges i 6-8 §8.

6 § For att ga vidare i urvalet efter antagningsprévning ska den sokande

1. uppfylla de l&gsta krav avseende medicinsk hélsa, fysisk och psykisk
prestationsformaga som beslutas av personaldirektoren efter samrad med pro-
duktionschefen och insatschefen, eller annan som respektive chef bestimmer,

2. beddémas vara lamplig som officer med héansyn till personliga egenskaper,
sarskilt avseende lojalitet i forhallande till grundlaggande demokratiska principer,
palitlighet och laglydnad, samt

3. vara godkand efter sékerhetsprévning.

7 § Sokande som soker till vissa sarskilt kravande arbetsomraden ska uppfylla de
séarskilda krav avseende 3 § 1 samt 6 § 1-2 som beslutas av personaldirektoren
efter samrad med produktionschefen och insatschefen, eller annan som respektive

chef bestammer.

8 § Vid urval mellan flera s6kande som uppfyller kraven enligt 6-7 88 till samma
utbildningsplats ska antagningen grundas pa

1. de resultat som den sokande uppnatt vid prévning mot de krav som anges i
6-7 8§,

2. s6kandes utbildning, tjanstgoring eller annan relevant militar erfarenhet fran
Forsvarsmakten eller frivillig forsvarsorganisation, samt

3. for Forsvarsmakten relevant civil utbildning, certifiering eller arbetslivserfa-
renhet.

Vid behov av ytterligare urval far detta, utover vad som framgar av forsta
stycket, grundas pa sokandens intresse for viss inriktning som motsvarar For-

svarsmaktens behov.
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9 § Beslut om antagning till grundldggande officersutbildning inom Forsvars-
makten fattas efter yttrande fran Forsvarsmaktens centrala antagningsnamnd.

Skiljande fran grundlaggande officersutbildning

10 § Beslut om skiljande fran grundlaggande officersutbildning inom Forsvars-
makten fattas efter yttrande fran Forsvarsmaktens centrala antagningsnamnd.

Sarskild officersutbildning

11 § Beslut om anstéllning som yrkes- eller reservofficer med sérskild kompetens
enligt 20 § officersférordning (2007:1268) samt antagning till och skiljande fran
sarskild officersutbildning fattas efter yttrande fran Forsvarsmaktens centrala an-

tagningsndmnd.

Tjanstegrader i Forsvarsmakten

12 § Tjanstegrad i FOrsvarsmakten ar en militdr utmérkning av en individ medan
befattningsniva ar en hierarkisk indelning av militara befattningar. | Forsvars-

makten finns foljande tjanstegrader och deras relation till befattningsnivaer.

Befattningsnivaer och tjanstegrader for officerare
OF 9 Amiral eller General

OF 8 Viceamiral eller Generallojtnant

OF 7 Konteramiral eller Generalmajor

OF 6 Flottiljamiral eller Brigadgeneral

OF 5 Kommendér av forsta graden eller Overste av forsta graden®

! Befordran sker inte langre till dessa tjanstegrader
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OF 5 Kommendor eller Overste

OF 4 Kommendorkapten eller Overstelojtnant
OF 3 Orlogskapten eller Major

OF 2 Kapten

OF 1 Lojtnant

OF 1 Fanrik

Befattningsnivaer och tjanstegrader for specialistofficerare
OR 9 Flottiljforvaltare eller Regementsforvaltare

OR 8 Forvaltare

OR 7 Fanjunkare

OR 6 1:e Sergeant

Befattningsnivaer och tjanstegrader for gruppbefal, soldater och sjoman
OR 5 Sergeant

OR 4 Korpral

OR 3 Vicekorpral

OR 2 Menig 1:a klass

OR 1 Menig

Tjanstestallning i Forsvarsmakten

13 8 Tjanstestallning i Forsvarsmakten ar den hierarki tjdnstegraderna i FOrsvars-

makten har inbdrdes. Hierarkin for tjanstegraderna i Forsvarsmakten ar foljande.

1 OF 9 (Amiral eller General)
2 OF 8 (Viceamiral eller Generalldjtnant)
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OF 7 (Konteramiral eller Generalmajor)
OF 6 (Flottiljamiral eller Brigadgeneral)

OF 5 (Kommendor eller Overste)

3
4
5 OF 5 (Kommendor av forsta graden eller Overste av forsta graden)
6
7

OF 4 (Kommenddrkapten med sarskild tjanstestillning eller Overstelojtnant

med sarskild tjanstestalining)?
8 OF 4 (Kommendorkapten eller Overstel6jtnant)

9 OR 9 (Flottiljforvaltare eller Regementsforvaltare)

10 OF 3 (Orlogskapten eller Major)
11 OF 2 (Kapten)

12 OR 8 (Forvaltare)

13 OF 1 (L6jtnant)

14 OR 7 (Fanjunkare)

15 OF 1 (Fanrik)

16 OR 6 (1:e sergeant)

17 OR 5 (Sergeant)

18 OR 4 (Korpral)

19 OR 3 (Vicekorpral)

20 OR 2 (Menig 1:a klass)
21 OR 1 (Menig)

Denna forfattning trader i kraft den 13 juli 2012.

Sverker Gdranson

2 Utnamning sker inte langre till dessa tjanstestallningar

Anders Hallberg



