4B
\

FAKTABOK

SOCIALA MEDIER

— fér medarbetare, varnpliktiga och évriga tjanstgérande vid
anvandning av sociala medier privat.

2024






FAKTABOK

SOCIALA MEDIER

FKT SOC MEDIER



Versionshistorik

OBS.

Om du ldser denna publikation i pappersform kontrollera att du
har den senaste versionen. Faststilld och gillande version finns
alltid publicerad pa Férsvarsmaktens intranit.

Version Best. Datum for nar versionen  Vidarhandling Anmérkning
kod ska bérja galla/ska for beslut
tillampas
1.0 B 2024-12-01 FM2023-20345:2

Forslag pa dndringar och fortydliganden etc. insinds linjevigen till
fst-komm@mil.se

© Forsvarsmakten har upphovsratt till detta verk.
Forradsbeteckning: M7735-354100

Omslagsfoto: Pontus Kandelin, Férsvarsmakten

Handlaggare: Carl A. Karlsson, FST KOMM

Publikationsklass: A

Ansvarskod: 88207 FST KOMM PUBL

Tillgangliggoérande: Foérsvarsmaktens intranat, www.forsvarsmakten.se
Beslutsfattare: Kommunikationsdirekttr Brigadgeneral Anna Siverstig

Produktionsformat: Indesign, A5
Tryck: Forsvarsmakten, FMLOG 2024



FAKTABOK

Forord

Forsvarsmakten ser positivt pa de majligheter som sociala medier med-
for. Yttrandefrihet, kunskap och debatt ar centrala delar i den demokrati
som vi har i uppdrag att forsvara. Har spelar sociala medier en stor roll.
Oppenheten i sociala medier innebar dock &ven ansvar och risker, en insikt
som bor genomsyra anvandningen. Detta ar sarskilt viktigt som anstalld i
Foérsvarsmakten.

Denna faktabok ar avsedd for anstéalld personal, varnpliktiga och 6vriga
tjanstgdrande i Forsvarsmakten som anvander sig av sociala medier
for privat bruk. Fér den som hanterar Forsvarsmaktens officiella sociala
mediekonton finns Handbok Kommunikationstjanst.

Faktaboken syftar till att ge dig stérre forstaelse om sociala medier och
dagens informationslandskap, risker och sarbarheter, samt hur detta kan
paverka dig som anstalld i Forsvarsmakten.

Underrattelsehotet mot Sverige ar stort och kan paverka dig som anstalld i
Forsvarsmakten. Det stéller krav pa dig att du &r sékerhetsmedveten, dven
nar du anvander dina privata sociala medier. Det du gor pa sociala medier
som privatperson kan utsétta dig for risker och paverka fértroendet fér bade
dig och Férsvarsmakten.

Forsvarsmaktens faktabok sociala medier ar framtagen av Férsvarsmaktens
kommunikationsavdelning vid férsvarsstaben i samarbete med personal-
avdelningen, Musts sékerhetskontor och juridiska avdelningen vid Hogkvarteret.

Faktaboken kan med férdel anvdndas som ett diskussionsunderlag vid
genomgangar om hur vi anvander sociala medier.
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Forsvarsmaktens kommunikation

Forsvarsmaktens kommunikation ska skapa trovardighet, forstaelse och
respekt for var huvuduppgift att férsvara Sverige och allierade stater mot
ett vapnat angrepp med utgangspunkt i det kollektiva férsvaret inom Nato.
Férsvarsmaktens officiella kommunikation ska synliggéra och forstérka bil-
den av myndigheten och darmed skapa fértroende hos bade medarbetare
och allmanheten. Kommunikationen bygger fértroende och relevans for
Férsvarsmaktens roll i totalférsvaret, dar myndigheten agerar tillsammans
med manga olika akt6rer i samhallet. Syftet ar folkférankring, att maojliggora
rekrytering och ytterst att starka férsvarsviljan.

Forsvarsmaktens kommunikation i sociala medier
Forsvarsmaktens kommunikation i sociala medier riktar sig till flera olika
malgrupper och &r viktiga informationskanaler. Den mest grundldggande
malgruppen &r allménheten. Dessutom finns ett antal andra malgrupper
identifierade, med olika syften och mal. Kommunikationens fokus &r att 6ka
intresset och att skapa mer engagemang for Forsvarsmakten, genom att
Oka kunskapen om varfor vi finns och vad vi gor. Sociala medier &r en viktig
kanal for att na ut till unga i malgruppen, bl.a. fér framtida rekrytering.

Hur kommunikationen ska se ut och vem som far starta

OBS! Pa en del sociala
plattformar ska det bara
finnas ett centralt styrt
konto, exempelvis TikTok.

Ser du konton som utger
sig for att vara officiella

Forsvarsmaktskonton men
som du misstanker inte ar
det — anmal med bild och
namn pa kontot till
info@mil.se
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ett konto i Férsvarsmaktens namn &r reglerat, dels for
att kommunikationen ska ga i samma riktning, dels for
att sdkerstélla att Forsvarsmakten féljer de lagar och
regler som vi som myndighet har att férhalla oss till.
Som myndighet har vi en skyldighet att svara pa fra-
gor och att moderera kommentarsfilten pa ett enhet-
ligt och systematiskt sétt. Huvudregeln &r att det enbart
ar Forsvarsmaktens férband, skolor och centrum pa
organisationsniva samt utsedda talespersoner som far
starta ett officiellt konto pa till exempel Instagram. Det
betyder att du som enskild medarbetare inte far starta
ett konto dar du utger dig for att officiellt representera
Forsvarsmakten.
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Din del i kommunikationen

| din yrkesroll i Forsvarsmakten representerar du myndigheten. Du &r den
som har storst trovardighet nar andra staller fragor om var verksamhet. Med
en god forstaelse och kunskap kan du anvanda dina sociala medier pa ett
medvetet satt som inte blir en risk for dig eller andra. Dina egna och dina
kollegors berattelser kan bidra till att ge en bredare bild av Férsvarsmakten
och till att 6ka fortroendet fér myndighetens, krigsorganisationens och de
anstélldas férmaga.

Sociala medier ger dig som medarbetare méjlighet att beratta din historia och
skapa ett intresse for ditt arbete. Fér den som séker information om just ditt
yrkesomrade ar du den som &r mest intressant att lyssna till.

Oavsett vilken roll du har &r du en viktig del i helheten som utgdér bilden av
myndigheten, darfor behéver du veta hur du uttrycker dig pa ett ansvarsfullt
och sakert satt. For det &r viktigt att du férstar hur ditt anvédndande av soci-
ala medier kan paverka Férsvarsmakten, bade positivt och negativt.

Vad ska du tédnka pa?

Du far tala om ditt yrke och din kompetens
i dina egna sociala medier, men tank pa att
ar viktigt att du ar tydlig med att du inte ar
talesperson fér Forsvarsmakten.

Ofta gar det bra att dela kunskaper och erfa-
renheter kopplade till ditt arbete i dina egna
sociala medier. Viktigt ar att du forstar att
du inte far dela, eller réja, sadan informa-
tion och uppgifter som ar foremal for sekre-
tess och dédrmed omfattas av tystnadsplikt.
Genom att vara medveten om risker kan du
forhindra att vardefull information ham-
nar i oratta hander eller att du blir en pus-
selbit for ndgon som forsoker kartlagga dig,
Forsvarsmakten eller var verksamhet.

DISKUSSIONER | SOCIALA MEDIER
bidrar till inspiration och kunskap
om specifika @mnen. Till exempel
Sara Sergeant och Danne Dynamisk
som bagge ar specialistofficerare
och brinner fér trupputbildning. De
diskuterar pedagogiska upplégg

och forandringar i Férsvarsmaktens
pedagogik. Lasse Larare ser den har
diskussionen och bidrar med sina
perspektiv. Den har typen av utbyten
kan starka olika funktioner och

bidra till folkférankring och inblick i
Férsvarsmakten och dess personal.

Version 1.0



FAKTABOK

Version 1.0 6



FAKTABOK

Réatten till yttrande- och meddelarfrinet &r grundlagsfast. Det finns
dock begransningar av dessa friheter i lagar och férordningar, till exem-
pel bestammelserna om forsvarssekretss i 15 kap. 2 § offentlighets- och
sekretesslagen. Aven information som inte direkt omfattas av sekretess
kan vara oldmplig att publicera, som till exempel uttalanden och bilder med
innehall som bryter mot Férsvarsmaktens vardegrund.

Det ar omgjligt for dig att behalla kontrollen Gver den information som en
gang har publicerats i sociala medier, och dven hur andra sprider det som
du har publicerat, likasa hur du omtalas av andra. Det enda som du kan kon-
trollera ar det som du sjalv publicerar.

FUNDERA

— Hur ténker du innan du lagger ut nagot i sociala medier?

— Vad i din tjénst skulle du vilja dela med dig av till allménheten?

— Vad i ditt arbete i Férsvarsmakten kan vara olampligt att publicera?

— Vad vill dina kollegor att du inte delar med dig av pa sociala medier?

VANLIGA MISSUPPFATTNINGAR
"Jag kan inte beratta att jag arbetar i Férsvarsmakten i sociala medier.”

Du kan berétta om du gér det pa rétt sétt. Fundera igenom vad som
kan vara sékerhetskénsligt i din befattning och anpassa det som du
publicerar utifran det. Vissa medarbetare i Férsvarsmakten kan inte
berétta nagonting alls om sin befattning eller sina arbetsuppgif-
ter, medan andra har stérre mdéjligheter att géra det. Det finns ingen
anledning att vara onédigt hemlighetsfull, men ddremot bér du vara
medveten om att bara det faktum att du &r anstélld i Férsvarsmakten
innebdr att du kan vara ér intressant fér fraimmande makt.
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Yttrandefrihet, meddelarfrihet
och sociala medier

Yttrandefrihet &r en grundlagsskyddad rattighet som innebar att varje med-
borgare har ratt att uttrycka sina tankar, asikter, kénslor och lamna uppgifter
i vilket @amne som helst. Yttrande- och asiktsfriheten omfattar &ven offent-
liganstallda och dessa har ratt att fritt uttala sig om en myndighet och dess
verksamhet.

Yttrandefriheten kan dock begréansas genom lag.

Meddelarfriheten ger offentligt anstallda majlighet att i viss utstréckning
lamna ut sekretessbelagda uppgifter fér publicering. For att meddelarfrihet
ska galla krévs bland annat att uppgifterna lamnas i syfte att publiceras i
grundlagsskyddade medier, till exempel de flesta dagstidningar. Sociala
medier utgor vanligtvis inte sddana medier som har grundlagsskydd efter-
som flera aktdrer kan paverka mediets innehall. Offentliganstélida kan dar-
for inte med stod av meddelarfrineten lamna sekretessbelagda uppgifter pa
till exempel en privat middag eller publicera sadana uppgifter pa sina egna
sociala medier-konton. Viktigt att komma ihag ar att meddelarfriheten inte
tar sikte pa utlamnande av sekretessbelagda handlingar och att det aldrig &r
tilldtet att Iamna ut information som omfattas av sekretess.

Meddelarfriheten begransas dessutom av vissa bestédmmelser om sekretess i
offentlighets- och sekretesslagen och vid vissa typer av allvarliga brott som da
forbjuder ett offentliggdrande. Som exempel undantas uppgifter som omfat-
tas av forsvarssekretess fran ratten att meddela sekretessbelagda uppgifter.
Det ar alltsa inte straffritt att meddela sekretessbelagda uppgifter som rér
rikets sakerhet fér publicering.
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VID PUBLICERING | PRIVATA SOCIALA MEDIER kan det vara bra att ténka
pa att om du som anstalld i Férsvarsmakten publicerar personliga
asikter kan de i vissa fall vara direkt olampliga. | vissa fall kan offent-
liga uttalanden aven fa arbetsrattsliga konsekvenser och paverka
andra aspekter som Forsvarsmakten maste beakta i sin verksamhet,

till exempel de krav som finns i sakerhetsskyddslagstiftningen. Uto-
ver dessa begransningar kan olika sociala medier ha egna allménna
villkor som reglerar hur just deras tjanst far anvandas och vad som far
uttryckas. Dessa villkor kan skilja sig fran vad som annars géller for
yttrandefrihet.
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Vardegrund och sociala medier

Forsvarsmaktens vardegrund och uppférandekod &r en viljeférklaring fran
myndigheten. Den beskriver hur vi vill vara och leva, som individ, grupp och
myndighet, och utgar fran demokratiska principer som jamlikhet och mansk-
liga rattigheter. Forsvarsmakten har i sitt uppdrag ratt och skyldighet att
anvanda militara maktmedel. Darfér krévs det att vi alla delar den gemen-
samma vérdegrunden och star upp for den. Alla som &r del av Férsvarsmak-
ten berdrs av vart militdra uppdrag. Det &r viktigt att du férstar att du &r en del
av helheten, och att du ocksa omfattas av det militdra uppdraget.

Vardegrunden bejakar dven vardet i att vi tanker och uttrycker oss olika, men
anda samarbetar for att nd gemensamma mal. Téank pa att fortroendet for
dig som person inte kdnner nagra granser mellan arbetsliv och privatliv. Alla
i Férsvarsmakten bor darfor i majligaste man handla och leva enligt véarde-
grunden, bade pa jobbet och privat.

Var vérdegrund kan inte tala om exakt vad som &r réatt eller fel i varje enskilt
fall. Darfor maste du sjalv anvénda ditt omdéme och téanka pa hur du anvan-
der dina sociala medier. Férsvarsmaktens vardegrund, uppférandekod samt
denna faktabok ska tillsammans utgéra ett stod for dig.

Risker med sociala medier
Det ar onddigt att bjuda pa for mycket genom sociala medier.

Fér att motverka kartldaggning av dig, dina intressen och dina kontakter kan
du anvénda de funktioner som finns i sociala medier for att t.ex. begransa
vem som kan ta del av dina inlédgg, se eventuella gruppmediemskap samt
vem som kan se vilka kontakter du har.

Var extra vaksam med meddelanden du tar emot 6ver sociala medier,
aven om de verkar komma fran en betrodd kontakt. Nar du 6ppnar lankar
och innehall pa enheter utanfér myndighetens IT-miljo har du typiskt inte
samma skydd for att férhindra cyberangrepp.
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Kontakttagning av frammande makt kan ske genom sociala medier, t.ex.
genom att erbjuda dig ett konsultuppdrag, en talarférfragan eller en vanlig
begéran om att ge stdd till en student som skriver en uppsats om ett amne
du &r expert inom.

Det &r viktigt att du ar medveten om de risker som finns, inte minst med
tanke pa det h6ga underréttelsehot som riktas mot Sverige och Férsvars-
makten. Det kan vara genom olika former av informationsinhamtning, bland
annat i sociala medier dar forsvarsmaktsanstélldas riskbeteenden och sar-
barheter kartlaggs kontinuerligt.

Det ar du som enskild individ som avgér vad du delar med dig av, och till
vem. Tank pa att om du delar med dig av fel typ av information s& g6r du
dig sarbar. Genom att vara medveten om vilka riskerna ar kan du undvika att
utsatta dig sjalv eller Forsvarsmakten fér onddiga risker, och férhindra att
vardefull information hamnar i fel hander.

Informationspaverkan

Aven om information, bilder eller video du delar inte omfattas av sekretess
eller sékerhetsskydd kan den vara oldmplig att dela, hjélp inte frammande
makt att Idgga pussel om var verksamhet genom att dela sadant som &r
skyddsvart.

Att forsoka paverka ar en viktig del av ett demokratiskt samhélle. Det ar nar
paverkansmetoderna syftar till att vilseleda och splittra som det blir proble-
matiskt.

Genom informationspaverkan med vinklade och falska nyheter och smuts-
kastning skapar olika aktérer misstro och motsattningar i samhéllet. Splitt-
ringen gor det mojligt fér en aktor att uppna sina mal genom dolda och férnek-
bara metoder — utan att anvanda militara eller andra typer av tvangsmedel.

Informationspaverkan &r ofta val genomtankt och utformad for att né spe-
cifika malgrupper, dér du som &r anstélld och engagerad i Férsvarsmakten
kan vara ett mal. Att utsatta dig for informationspaverkan skulle kunna syfta
till att paverka fortroendet for Forsvarsmakten, eller att skapa misstro mot
internationella samarbeten.
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VAR ALLTID KALLKRITISK — TANK PA DET HAR:

- Vem ar avsandaren? Kan du hitta den ursprungliga kéllan?
Kontrollera om du kan hitta informationen i andra kéllor.

- Vad ar informationens syfte?
Fundera pa om budskapet vill paverka ditt sétt att téanka
och agera.

- Las hela texten och inte bara rubriken, och gér en bedémning
av innehallet innan du delar det.
Bara for att manga andra gillat och delat en text betyder inte
det att innehdallet &r sant.

- Ij!urgammalérinformationen?
Ar den fortfarande relevant?

- Stammer avsandaradressen?
Kontrollera att du &r pa rétt adress och avsdndarens mejladress.

- Vem kommenterar?
Var uppmérksam pa att trollkonton och botar ar vanligt férekom-
mande i kommentarsfélten.

- Sok efter information som utmanar din nuvarande standpunkt. P4
sa satt undviker du att bara leta efter information som enbart for-
stédrker din nuvarande uppfattning.

- Téank pa att bilder enkelt kan manipuleras.

Genom en omvénd bildsékning kan du ta reda pa varifran bilden
kommer och hur den eventuellt har anvénts tidigare.

Texten pa sida 13 &r hdmtad fran rapport "Att méta informationspdverkan — Handbok fér
kommunikatérer” (2018) som Lunds universitet och Myndigheten fér samhéllsskydd och
beredskap (MSB) tagit fram.
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Regler och sdkerhet pa sociala medier

Befattning

Underteckna inte ett privat inldagg med din befattning. Befattning bér endast
anges i Férsvarsmaktens officiella sociala mediekanaler. Utsedda talesper-
soner for myndigheten skriver under med befattning, bade pa sociala och
traditionella medier, fér att visa att det &r myndighetens uppfattning.

Bilder

Om du tar bilder av Férsvarsmaktens verksamhet, se till att inte fotografera
nagot som omfattas av sekretess, oavsett om det &r materiel eller mann-
iskor, eftersom inga skyddsvérden far exponeras. Tank ocksa pa vad som
finns i bakgrunden. Vid manga skyddsobjekt géller fotoférbud.

Falska "kollegor”

Var uppmarksam pa att det finns personer som skapar konton och grupper
pa sociala medier och utger sig for att vara forsvarsanstallda — just for att
attrahera andra férsvarsanstallda.

Karriarnatverk

Frammande makts underrattelsetjanster ar ofta aktiva pa rekryterings- och
karrigrnatverk. De ar ofta tydliga med vilken information de &r intresserade
av. Genom att gémma sig bakom pahittade profiler som "rekryterare” och
"forskare” kan de pa ett naturligt satt stélla ndrgdngna fragor om anvandar-
nas kompetens och arbetsuppgifter.

Kontaktinformation
Var medveten om risken med att publicera kontaktinformation eller andra upp-
gifter som kan identifiera dig, dina anhdriga eller kollegor i Férsvarsmakten.

Kallkritik

Var kallkritisk och bedém sjalv om inlédgget verkar rimligt och sant. Eller om
det vill forsoka paverka dig att ta stéllning for eller emot nagot. Genom bland
annat generativ Al ar det maojligt att skapa och manipulera texter, bilder och
video som kan vara mycket svart att skilja fran verkligheten. Det finns redan
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sedan nagra ar tillbaka exempel pa hur valkénda personers rést och bild
anvéands for att spela upp falsk information.

Lésenord
Anvand unika 16senord till varje tjanst, anvand alltid flerfaktorinloggning nar
det ar mgjligt.

Meddelandetjanster

Beakta alltid sekretessen. For tjanstearenden anvand de tjanster som myn-
digheten tillhandahar s& som mejl och signalskyddssystem. Ténk pa att
meddelanden som sédnds 6ver sociala medier eller SMS inte har det skydd
som kravs for att bevara den sekretess och konfidentialitet som kan kravas.

Nedladdning

Var alltid forsiktig med lankar och nedladdningsbara filer pa sociala medier.

Personlig eller privat
Var gérna personlig i din kommunikation, men tank pa skillnaden mellan
personlig och privat.

Reagera

Ser du inldgg eller kommentarer som bryter mot svensk lag, plattformens
eller Forsvarsmaktens regler sa anmal gadrna kommentaren. Hur det gérs ar
olika beroende pa plattform men &r sallan sarskilt svart och tar oftast bara
nagra sekunder.

Platstjanster

Sténg av platstjénster om du inte behdver dem. Om detta inte gors forses
varje bild och video med geografiska koordinater vilket kan medféra 6kad
risk for underrattelseinhamtning om anlaggningar, rérelsemdnster och
sdkerhetskanslig verksamhet. Se 6ver vilka appar som har tillgang till plats-
tjanster och neka tillatelse dar de inte behovs.

Publicering

Forutsatt att det som publiceras pa internet, oavsett om det sker pa ett
I6senordsskyddat forum eller i en sluten grupp pa Facebook, kan spridas
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vidare och att det kommer att finnas dar for all framtid. Det du inte skulle
skriva pa ett vykort eller sdga och gora pa torget eller bussen, bér du heller
inte gora i sociala medier.

Samtycke

Innan du publicerar ett inlagg om en annan person bér du fa personens
samtycke till publiceringen. Sakerstall ocksa att personen inte har en befatt-
ning som omfattas av sekretess.

Sekretessinstallningar

Se Over sekretessinstallningarna i varje tjdnst. Pa sa satt sékerstaller du att
du delar information med ratt personer, och har kontroll 6ver vilken kontakt-
information du delar.

Slutna grupper

Det finns egentligen inga slutna grupper eftersom aktérer som vill och har
kunskap kan ta sig in i grupper och félja de konversationer som pagar dar.
Tank darfor pa att inte dela information som kan komma att utsatta dig sjalv
eller Férsvarsmakten for risker. Tank ocksa pa att leverantérerna av de soci-
ala medier som grupperna &r skapade i alltid kan komma at informationen
som publiceras dar.

Spar

Allt du g6ri sociala medier lamnar spar och det ar nastintill omgjligt att sopa
igen vad du har gjort. Det spelar ingen roll om du skriver under alias eller
anvander dig av falska konton. Om en underréattelsetjénst med stora resur-
ser och tilldtande lagstiftning verkligen vill ta reda pa vem som ligger bakom
ett konto kan de ta reda pa det. Att férbli anonym pa natet staller stora krav
pa tekniskt kunnande och disciplin i genomférandet. Utga fran att den infor-
mation du publicerar pa internet kan utnyttjas och anvédndas mot dig.

Sarbarheter

Sarbarheter ar foreteelser som kan utnyttjas for att utéva patryckningar
mot dig. Alla manniskor har mer eller mindre allvarliga sarbarheter som kan
utnyttjas. Téank pa att en exponering av dina eller dina narstadendes sarbar-
heter kan paverka din anstallning. Det handlar ofta om saker du vill délja,
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till exempel drogmissbruk, spelberoende eller ekonomiska svarigheter och
van- eller slaktskap.

Sékerhetsrapportering

Rapportera till din chef eller sékerhetschef vid ditt férband om du misstan-
ker att du har blivit utsatt for kontaktforsdk eller hot kopplat till din tjanst-
goring — oavsett om det skett pa sociala medier eller fysiskt.

Underrattelseinhamtning

Underréattelseinhamtning riktas kontinuerligt mot Férsvarsmaktens personal
och verksamhet. Var uppmarksam p& om nagon bdrjar stélla ndrgangna
fragor om ditt arbete eller Férsvarsmaktens verksamhet.

Uppdateringar
Uppdatera dina enheter och appar sa fort en uppdatering slapps. Starta om
enheten nar du har uppdaterat den.

Vilj ratt formulering
Var forsiktig med att avsldja detaljerad information, till exempel exakta tidpunk-
ter och platser, nér du skriver statusuppdateringar. Se exempel pa sidan 19.

Vanforfragningar

Var medveten om att det férekommer vanférfragningar fran falska profiler.
Acceptera inte vanférfragningar fran personer du inte har traffat eller kén-
ner till val. Var observant och sakerstall att du vet vem personen ar. Ta for
vana att titta igenom vénlistan pa den som skickat en forfragan.

Vanlistor och foljare

Ga regelbundet igenom och fundera pa om alla som finns pa din
vanlista eller som féljer dig pa till exempel pd Facebook, Instagram och
LinkedIn verkligen platsar i din innersta digitala krets. Redigera eller se
6ver installningarna fér vad du delar med dem vid behov. Det gar att radera
en kontakt utan att personen far reda pa det.

Wifi
Undvik att koppla upp dig mot ett gratis wifi-natverk som ar éppet for alla, till
exempel pa ett café eller en flygplats. Anvand hellre din mobildata.
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Formulera dig ratt i sociala medier

Var forsiktig med att avsldja kénsliga detaljer i dina sociala medier, till exem-
pel tidpunkter och precisa platser. Har ar nagra exempel pa hur du kan

uttrycka dig.

Riskfylit:

Materieltransporterna infor Trident
Juncture gar genom Varmland och
Dalarna. Punktering i Borlénge, vantar
pa reparation i atta timmar.

Riskfyllt:
Min fru &r pd Camp Nobel utanfdr
Timbuktu i Mali. Tréaffade OB idag.

Riskfyllt:
Forbandet landar pa Arlanda 12 juli
klockan 16.00. Vi ses val dar?

Riskfyllt:
Min familj bor i Rosenkalla i Nyképing.

Riskfyllt:

Forbattringsarbetet har kommit halv-
végs — verksamheten har a@ntligen
moderniserats men fortfarande lang
vég kvar. Hanteringen av IT-system
NAMN borde ha setts éver for Idnge
sedan!

Riskfyllt:

Test av framkomlighet av det nya
stridsfordonet. Uppenbara problem
med myrmark.

Sékrare:

Materielen till Trident Juncture gar
genom Sverige. Vi fick punktering
ldngs vagen.

Sékrare:
Min fru ar utomlands.

Séakrare:
Férbandet kommer hem i sommar.
Ska bli skont med ledighet.

Sakrare:
Jag ar fran Nykodping.

Sékrare:
Projektet &r halvvags! Vi har kommit
langt, men har en bit kvar.

Séakrare: Test av framkomlighet av
det nya stridsfordonet. Intressant
erfarenhet!

Ditt digitala privatliv kan vara en sprangbrada till myndighetens information.
Folj rad och rekommendationer fran din sékerhetsorganisation. Tips om hur
du skyddar ditt digitala privatliv finns bland annat pd www.ncsc.se
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Redaktionell information

FST KOMM har tillsammans med MUST, JUR; PERS och HRC sedan 2022
arbetat med en informationsskrift avseende sociala medier. Arbetet
resulterade i en faktabok som ger vagledning i hur férsvarsmaktens
medarbetare, varnpliktiga och 6vriga tjdnstgérande ska hantera sina
privata sociala medier med hansyn till Férsvarsmakten.
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Faktabok Sociala Medier har tagits fram mot bakgrund av
ett behov av en tydligare styrning av sociala medier och
en 6kad betydelse av densamma.

Faktaboken ar precis som namnet anger en faktabok i
hur medarbetare, varnpliktiga och 6vriga tjanstgérande i
Forsvarsmakten ska hantera sina privata sociala medier
med hansyn till Férsvarsmakten.

@E

FORSVARSMAKTEN
5

107 85 Stockholm
www.forsvarsmakten.se

FKT SOC MEDIER

M7735-354100
Versionsnr: 1.0
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